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1. ¿Para qué sirve este documento?
Este documento tiene como fin presentar a los miembros del consorcio del proyecto DINNAGRO los datos básicos de la propuesta y qué hacer por cada entidad para ayudar a presentarla al Programa SUDOE de forma satisfactoria. 

Para ello se presenta en este documento el ámbito territorial y temático de actuación, el diagnóstico de contexto y problemática, objetivos y resultados que persigue DIINAGRO, qué actividades realizar para alcanzar esos objetivos y resultados, qué entidades se propone incluir en el consorcio y en qué contribuirían en el desarrollo de DIINAGRO y propuesta de presupuesto distribuido en el plan de trabajo y por socio.

Como final de este documento se indica qué se pide a cada socio para poder presentar el proyecto de forma adecuada, fecha de su entrega y a quien enviar por email la información requerida. Recordad que la entrega al Programa SUDOE es el 25 octubre 2019. 

2. Ámbito territorial y prioridad temática de actuación
Ámbito territorial: 

· España, regiones de Andalucía (Huelva), Castilla y León (Burgos) y Castilla La Mancha (Ciudad Real)
· Francia, regiones del Occitania (Perpignan Metropole) y Nueva Aquitania (Burdeos)
· Portugal, regiones de Évora (Évora)y Centro (Viseu)

Miembros del Consorcio DIINAGRO: (Francia) Perpignan Metropole, University of Burdeos, Albea (pyme), (Portugal) Reguengos de Monsaraz Municipality, University of Evora and Polytechnic Institute of Viseu, SPI , (España) Ayuntamiento de La Palma del Condado, FIAB, Parque Tecnológico de Málaga (PTM), Universidades de Huelva y Burgos, Junta de Andalucía, NASUVINSA, ITECAM, GAIA, AIN, FVS y Eurociudad del Guadiana




Prioridad temática de Actuación: Promoción de las capacidades de innovación para un crecimiento inteligente y sostenible, eje específico 1b1, para el reforzamiento del funcionamiento sinérgico y en red de la I+i a nivel transnacional en los sectores específicos del SUDOE a partir de la especialización inteligente, sector específico: Agroindustria (incluyendo procesos productivos en alimentación, así como gestión, transporte y consumo).

3. Contexto y problemática
Las regiones afectadas por el proyecto en España, Francia y Portugal cuentan una elevada producción de alimentos, ya sean directos o transformados (pequeños agricultores y la industria agroalimentaria). 

En este contexto, se detecta el crecimiento relevante de la producción orgánica local (km 0), acompañada de un aumento de demanda a la industria agroalimentaria en productos más saludables, relacionados con la producción local y artesanal de vino, aceite, frutas y verduras, leche, queso, etc. y afectando a diversidad de tamaños de estructura y tipología de explotaciones.  

Por otra parte, las estrategias de especialización inteligente y de industria 4.0 en las regiones SUDOE, se encuentran en la necesidad de actualizarse frente a situaciones de riesgo, en lo económico y lo ambiental, como por ejemplo los cambios en regulaciones de exportaciones (como la presentada por EE UU a los productos de la agroindustria Europea, el BREXIT) o como los cambios en las explotaciones y en el consumo debido al Cambio Climático.  

Junto con estas recientes coyunturas las políticas en sector agroindustria en las regiones SUDOE se enfrentan a factores estructurales comunes, tales como:
 
· Escaso nivel de estructuración del sector agroindustria y de facilitadores de la innovación  
· Capacidad insuficiente para movilizar y utilizar recursos endógenos, tanto económicos como humanos
· Insuficiente organización de las redes de aprendizaje, marketing y dificultades de control del mercado
· Bajas tasas de empleo en sector agroindustria
· Migración del empleo del sector primario y de la industria agroalimentaria a servicios
· Dependencia del apoyo público
· Falta de rentabilidad de explotaciones en el ciclo de producción y manufactura en alimentación
· Falta de apoyo para optimizar la base del aprovisionamiento de materias primas a la agroindustria (transferencia de explotaciones agrarias, acceso a la tierra)
· Retraso en el uso de las tecnologías digitales en sector agroindustria
Además, estos territorios se enfrentan a otras dificultades como:

· Alta tasas de desempleo estructural y estacional, así como un aumento de población en riesgo de pobreza o exclusión social, situación agravada por la crisis económica
· Excesiva dependencia económica de los sectores productivos tradicionales en declive, así como la ausencia de otras actividades de alto valor añadido para estos sectores
· Dificultad para crear empleo y diversificar el tejido productivo
· Deterioro de la calidad del suelo
· Estrés de los recursos hídricos y la calidad del agua
En cuanto a tendencias actuales, la agroindustria ligada al producto orgánico y local se posiciona actualmente con alto potencial de crecimiento en empleo, y vinculado a innovación en áreas tales como la digitalización de procesos, producción y consumo de circuito corto, circularidad, control de huella de carbono, comercialización, modelos de cooperación público – privada, etc. 

EL Proyecto DIINAGRO parte de la base de recursos y know how de sus socios. Entre ellos, destaca la aportación del socio Ayuntamiento de La Palma del Condado, el cual aporta los recursos generados en el Proyecto Interreg POCTEP “Sabor Sur”, del cual es socio principal. Este proyecto finaliza en el año 2019 y está orientado a crear un laboratorio de innovación en alimentación para PYMES y cuenta con una Red de Ciudades Europeas Sabor Sur y una plataforma web de formación on line. Estos recursos se aportan a DIINAGRO de forma gratuita por el socio Ayuntamiento de La Palma del Condado  

4. Objetivos y resultados que persigue DIINAGRO
El proyecto DINAGRO tiene como objetivo establecer diálogos interregionales y locales transfronterizos de innovación en sector Agroindustria, sobre la base del conocimiento e intercambio de buenas prácticas y desarrollo de experiencias conjuntas locales sostenibles, con aplicación de herramientas digitales. 

DIINAGRO propone este tipo de diálogo entre territorios transfronterizos para facilitar el aumento de las competencias y la rentabilidad de estas estructuras en estos territorios y, por lo tanto, servir de palanca para el avance económico, social y medio ambiental. 

Este proyecto facilitará, por un lado, la estructuración de la Agroindustria a escala local y transfronteriza. Por otro, se mejorará el posicionamiento en mercados regionales, nacionales e incluso europeos más amplios.  Las autoridades locales serán las garantes de la apropiación adecuada de estas innovaciones por parte de los actores del territorio.

El enfoque y las herramientas propuestas se adaptarán al tipo de agentes a los que se dirigen. 

Por lo que se refiere a los pequeños productores locales, el proyecto tendrá como objetivo el despliegue del componente digital para facilitar su identificación por parte de los clientes potenciales (mercado). 

En cuanto a los representantes de la industria agroalimentaria, el objetivo será desarrollar el concepto de industria 4.0 para reforzar su competitividad en los mercados locales, regionales, pero sobre todo nacionales y europeos. 

Resultados: 

1)	Estudio de necesidades formativas, detección y creación de materiales de formación on line (10 cursos y 10 Masterclass) en torno a la innovación de interés en Agroindustria 4.0 para actores de la 4 hélice (gobierno, empresa, academia y consumidores). Validación de la formación en un grupo restringido y captación de 600 usuarios para la formación gracias a lo talleres y la red “Digital Arena” a crear como sedes online y físicas.

2)	Realización de 3 talleres DIINAGRO, uno en cada país, para responsables políticos y responsables de centros de agroindustria, servidores públicos, sobre políticas locales y transfronterizas para innovar en Agroindustria saludable y sostenible, teniendo como objetivo previsto la creación de 10 hermanamientos para la innovación la digitalización de los territorios afectados, en especial de empresas de agroindustrias que van a participar en los pilotos. 

3)	Creación de 4 herramientas on line a ubicar en “DIINAGRO Toolbox”:

· Guía de buenas prácticas locales y transfronterizas en el campo de la agroindustria sostenible, 
· Herramienta de autoevaluación en especialización inteligente, que también tendrá su versión interactiva en el sitio web del proyecto. 
· Guía de Estrategias de Transformación Digital (TD), basada en innovación abierta (interdisciplinaria, holística)
· Mapa de Capacitadores de TD que permitan ayudar a mejorar la competitividad de las industrias agroalimentarias enmarcadas dentro de las tecnologías industriales. Esta Guía TD se relacionará con las siguientes dimensiones clave (de las cuales tres de ellas parten de la base del manual de Oslo. en productos, métodos y organización): 

· Modelos de negocio/estrategias 
· Procesos/fabricación 
· Infraestructuras 
· Productos/servicios 
· Organizaciones y personas (capacitación) 

Dichos Capacitadores de TD serán bien centros de competencia bien directamente las empresas que proveerán tecnologías innovadoras de los sectores de nuevas tecnologías y especialmente de las industrias creativas (serious gaming, realidad virtual, aumentada, mixta, Iot, Big data etc.). 
4)	Creación de una acción demostrativa de 10 iniciativas P2P o pilotos de hermanamiento entre territorios transfronterizos, para el trabajo conjunto (plasmado en acuerdos conjuntos de compromiso en la realización de Hojas de Ruta para la innovación en Agroindustria) entre políticos, empresarios, grupos de consumidores, sobre temas de interés común en especialización inteligente e innovación para los agronegocios (economía circular en agronegocios, grupos de consumidores y de seguridad y soberanía alimentaria, cómo conocer la voz de los consumidores, tecnologías al servicio de la información al consumidor, agronegocios 4.0). 

Estas iniciativas P2P se conectarán con los Capacitadores de TD mediante la implicación de éstos en la realización de las mencionadas Hojas de Ruta y se basarán en el uso de tecnologías de las industrias creativas. Para elaborar las Hojas de Ruta, se hará un diagnóstico previo del sector agroindustria en los territorios hermanados y sus pymes. Se ejecutarán 10 pilotos de P2P con Capacitadores TD que ayudarán a innovar a 600 entidades, de las cuales 500 serán pymes. Se obtendrán conclusiones relevantes transectoriales y transnacionales para las tecnologías industriales, el sector agroalimentario y las industrias creativas. 

5) 	Se creará una red de espacios físicos transfronterizos, conectados, denominados “DIINAGRO Digital Arena” para garantizar la transferibilidad, sostenibilidad y pertinencia de los productos y resultados a escala transnacional. Este fin estos espacios se ubicarán en instalaciones de ITECAM, Basque Game Lab, FIAB,  NASUVINSA, Universidad de Burgos, Ayuntamiento de Palma del Condado y PTM en España, Universidad de Burdeos y Ayuntamiento de Perpignan en Francia y Ayuntamiento de Reguengos de Monsaraz y Universidad de Evora en Portugal, donde las empresas del sector puedan aprehender la TD y aprender a ponerla en práctica. Esta red tendrá un plan de explotación que conllevará el alcance de 1000 entidades asesoradas al año.

El enfoque transnacional planteado para conseguir los objetivos del proyecto contendrá los siguientes indicadores de ejecución en términos de número de entidades alcanzadas: 

1. Contacto directo transnacional con 600 entidades en las 10 experiencias piloto transnacionales, relacionadas con el sector agroalimentario para su diagnóstico en las cinco dimensiones mencionadas 

2. 70 % a 80 % de las 600 entidades serán empresas, organizaciones de empresas y pymes en las que se llevarán a cabo los apoyos de los Capacitadores TD. 

3. Diseño y desarrollo de 10 experiencias piloto de tipo hermanamiento o P2P, con al menos dos Ayuntamientos combinados de Francia, España y Portugal, con una media de 60 entidades en cada piloto y donde los capacitadores TD prestarán su apoyo principalmente a empresas, y, en menor medida, a instituciones públicas, profesionales y expertos, identificadas como perceptoras de capacitación de tecnología digital y creativa, a modo de coaching de innovación.

5. Actividades realizar para alcanzar esos objetivos y resultados

· Paquete de Actividades 1: Estudio de necesidades formativas. Creación, desarrollo y distribución de materiales formativos a usuarios
· Paquete de Actividades 2: Talleres DIINAGRO y creación de las iniciativas P2P con ayuda de capacitadores TD 
· Paquete de Actividades 3: Desarrollo de DIINAGRO Toolbox 
· Paquete de Actividades 4: Desarrollo iniciativas P2P con ayuda de Capacitadores TD
· Paquete de Actividades 5: DIINAGRO Digital Arena
· Paquete de Actividades 6: Gestión
· Paquete de Actividades 7: Comunicación y explotación 

6. Entidades incluidas en el consorcio y su contribución al desarrollo de DIINAGRO 
Francia: 
Perpignan Metropole, University of Burdeos, Albea (pyme)

Portugal:
Reguengos de Monsaraz Municipality, University of Evora and Polytechnic Institute of Viseu, SPI 

España:
Ayuntamiento de La Palma del Condado, FIAB, Parque Tecnológico de Málaga (PTM), Universidades de Huelva y Burgos, Junta de Andalucía, NASUVINSA, ITECAM, GAIA, AIN, FVS y Eurociudad del Guadiana

Contribución de cada socio a DIINAGRO por Paquetes de trabajo

Código de socio:

Francia: 
FR1: Perpignan Metropole. PM, FR2 University of Burdeos, UB, FR3 Albea (pyme) ALB

Portugal:
PT1 Reguengos de Monsaraz Municipality RM, PT2 University of Evora UE y PT3 Polytechnic Institute of Viseu VIS, PT4 SPI SPI

España:
ES1 Ayuntamiento de La Palma del Condado, APC, ES2 FIAB, ES3 Parque Tecnológico de Málaga PTM, ES4 Universidades de Huelva UHU y ES5 Burgos UB, ES6 Junta de Andalucía JA, ES7 NASUVINSA NAV, ES8 ITECAM ITE, ES9 GAIA GAI, ES10 AIN, ES11 FVS y ES 12 Eurociudad del Guadiana EG

X: Desarrollo,  C: Aporta contenidos,  U: Aporta usuarios , E: Aporta buenas prácticas, CTD: Aporta capacitadores TD, PL: Aporta Plataforma web - pais

Importante: Sólo los socios con sombreado color azul tienen fondos asignados en el presupuesto del proyecto, el resto de socios contarán con financiación para su aportación prevista, a través de la financiación de los socios en azul y para gastos de viajes, alojamiento de participaciones en talleres como expertos o como ayuda de viajes de usuarios a eventos

	Paquete de trabajo


Socios
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Creación materiales formativos
	Talleres DIINAGRO P2P y Capacitadores TD
	DIINAGRO Toolbox
	Desarrollo iniciativas P2P con ayuda de TD
	Digital Arena
	Gestión
	Comunicación y explotación

	FR1 PM
	X
	X, U
	X E
	X, U
	X
	X
	X, PL

	FR2 UB
	C
	
	E
	CTD
	
	
	

	FR3 ALB
	X
	X , U
	
	X
	
	X
	

	PT1 RM
	X
	X, U
	X E
	X, U
	X
	X
	X

	PT2 UE
	X
	X
	X E
	X
	X
	X
	X, PL

	PT3 VIS
	C
	
	E
	CTD
	
	
	

	PT4 SPI
	X, C
	X, U
	X E
	X, U
	X
	X
	X

	ES1 APC
	X, C
	X, U
	X E
	X, U
	X
	X
	X, PL

	ES2 FIAB
	X, C
	X, U
	X E
	X, U, CTD
	X
	X
	X

	ES3 PTM
	X, C
	X, U
	X E
	X, U, CTD
	X
	X
	X

	ES4 UHU
	C
	
	E
	CTD
	
	
	

	ES5 UB
	C
	
	E
	CTD
	
	
	

	ES6 JA
	
	U
	E
	U
	
	
	

	ES7 NAV
	
	U
	E
	U
	
	
	

	ES8 ITE
	X, C
	X
	X E
	X, U, CTD
	X
	X
	X

	ES9 GAI
	X, C
	X
	X E
	X, U, CTD
	X
	X
	X

	ES10 AIN
	X, C
	X
	X E
	X, U, CTD
	X
	X
	X

	ES11 FVS
	X, C
	
	E
	CTD
	
	X
	

	ES12 EG
	
	U
	E
	U, CTD
	
	
	


7. Propuesta de presupuesto distribuido en el plan de trabajo y por socio

	Paquete de trabajo


Socios
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	Total
Presupuesto

	
	Creación materiales formativos
	Talleres DIINAGRO P2P  Capacitadores TD
	DIINAGRO Toolbox
	Desarrollo iniciativas P2P con ayuda de TD
	Digital Arena
	Gestión
	Comunicación y explotación
	

	FR1 PM
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	FR3 ALB
	7.000
	7.000
	
	30.000
	
	6.000 
	
	50.000 €

	PT1 RM
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	PT2 UE
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	PT4 SPI
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES1 APC
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES2 FIAB
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES3 PTM
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES8 ITE
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES9 GAI
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES10 AIN
	10.000
	20.000
	10.000
	30.000
	10.000
	12.000
	8.000
	100.000 €

	ES11 FVS
	7.000
	7.000
	
	30.000
	
	6.000 
	
	50.000 €

	Total :
	114.000
	214.000
	100.000
	360.000
	100.000
	132.000
	80.000
	1.100.000 €



En el presupuesto expuesto se contempla la contribución a los siguientes socios en forma de colaboración en actividades tales como por ejemplo fees a expertos en elaboraciones de contenidos, coste de presentaciones en jornadas, viajes y alojamiento de participantes en talleres y jornadas de trabajo de cocreación

	Paquete de trabajo

Socios
	1
	2
	3
	4
	Total
Presupuesto

	
	Creación materiales formativos
	Talleres DIINAGRO P2P y   Capacitadores TD
	DIINAGRO Toolbox
	Desarrollo iniciativas P2P con ayuda de TD
	

	FR2 UB
	10.000
	
	10.000
	8.000
	28.000

	PT3 VIS
	10.000
	
	10.000
	8.000
	28.000

	ES4 UHU
	10.000
	
	10.000
	8.000
	28.000

	ES5 UB
	10.000
	
	10.000
	8.000
	28.000

	ES6 JA
	
	8.000
	10.000
	10.000
	28.000

	ES7 NAV
	
	8.000
	10.000
	10.000
	28.000

	ES12 EG
	
	8.000
	10.000
	18.000
	36.000

	Total
	40.000
	24.000
	70.000
	70.000
	204.000



8. Solicitud de documentos a los socios para presentar el proyecto, de entrega y a quien enviar por email la información requerida

1) Enviar a euprj@lapalmadelcondado y a maria.fernandez@itecam.com el código de la entidad en SUDOE. Para ello debéis entrar en la página web siguiente y seguir los pasos que se indican
https://www.interreg-sudoe.eu/gbr/projects/limited-participation-of-entities

Hay que darse de alta como usuario en https://esudoe.interreg-sudoe.eu/registro?idioma=es y una vez que tienes un usuario y clave hay que registrar la entidad en el siguiente enlace https://esudoe.interreg-sudoe.eu/entidad?idioma=en
Una vez realizado este ultimo paso se obtiene un codigo de entidad SUDOE que es el que necesitamos para completar la propuesta

Se necesita este código antes del final del día 17 de Octubre

2) Enviar un dossier de presentación de la entidad en el que se reflejen los proyectos realizados en materia de innovación en sector de la Agroindustria, qué se aporta según la tabla del apartado 6 de este documento y se razone el interés de la entidad en participar en el proyecto.

Se necesita este dossier antes del final del día 17 de Octubre

3) Descargar y enviar el documento de Declaración de beneficiario descargable desde aquí: https://www.dropbox.com/s/ojpvd2egr57ru4j/declaracion_interes_beneficiarioES.docx?dl=0  a  euprj@lapalmadelcondado y a maria.fernandez@itecam.com

Se necesita este dossier antes del final del día 22 de Octubre

Lista de entidades del proyecto y sus correos electronicos
	Socios
	Email

	FR1 PM
	c.beffara@perpignan-mediterranee.org

	FR2 UB
	[bookmark: _GoBack]ml.saillard@albea-transenergy.com

	FR3 ALB
	ml.saillard@albea-transenergy.com

	PT1 RM
	belacaeiro@gmail.com

	PT2 UE
	ecsl@uevora.pt

	PT3 VIS
	dulcineiafwessel@sc.ipv.pt

	PT4 SPI
	maria.fernandez@itecam.com

	ES1 APC
	euprj@lapalmadelcondado.org

	ES2 FIAB
	c.avila@fiab.es

	ES3 PTM
	spalomo@pta.es

	ES4 UHU
	gerencia@uhu.es

	ES5 UB
	maiteds@ubu.es

	ES6 JA
	rmoreno@lapalmadelcondado.org

	ES7 NAV
	mgarciae@nasuvinsa.es y aarregua@nasuvinsa.es

	ES8 ITE
	maria.fernandez@itecam.com

	ES9 GAI
	maria.fernandez@itecam.com

	ES10 AIN
	maria.fernandez@itecam.com

	ES11 FVS
	jose.fundacion@vidasostenible.org

	ES12 EG
	francisco.munoz@ayamonte.es y ayuntamiento@ayamonte.es
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